
STATUT FUNDACJI „Misja-Afryka” 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

• Fundacja pod nazwą „Misja-Afryka”, zwana dalej „Fundacją”, została ustanowiona przez 
Panią Karolinę Bobrowską, zwaną dalej „Fundatorem”, aktem fundacyjnym sporządzonym w 
dniu 9 lipca 2026 roku, ze zmianą dokonaną w dniu 22 września 2016 roku,  przed 
notariuszem Kaliną Bartecką 
 
                                                                         § 2 

• Fundacja działa na podstawie: 
• ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach; 
• ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 
• innych obowiązujących przepisów prawa; 
• niniejszego Statutu. 

 
§ 3 

• Fundacja posiada osobowość prawną. 
• Siedzibą Fundacji jest miasto Gdynia. 
• Terenem działania Fundacji jest Rzeczpospolita Polska oraz zagranica, w szczególności kraje 

Afryki. 
• Fundacja może tworzyć oddziały, przedstawicielstwa oraz jednostki organizacyjne w kraju i za 

granicą. 
• Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 
• Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy do spraw 

zabezpieczenia społecznego. 
• Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. 
 

 
 

Rozdział II 
Cele Fundacji 

 
§ 4 

• Celem Fundacji jest działalność społecznie użyteczna, humanitarna, edukacyjna i rozwojowa, 
w szczególności: 
• wspieranie krajów rozwijających się, w szczególności krajów Afryki; 
• przeciwdziałanie ubóstwu, wykluczeniu społecznemu i marginalizacji; 
• wspieranie ochrony zdrowia i działań związanych z profilaktyką chorób; 
• wspieranie edukacji dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 
• wspieranie rozwoju społeczeństwa informacyjnego, edukacji cyfrowej oraz podnoszenia 

kompetencji cyfrowych dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 
• wspieranie działań służących zwiększaniu dostępu do Internetu oraz nowoczesnych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczególności w placówkach 
edukacyjnych, podmiotach ochrony zdrowia i instytucjach użyteczności publicznej; 

• wspieranie rozwoju lokalnych społeczności; 
• wspieranie kobiet, dzieci i grup szczególnie zagrożonych wykluczeniem; 
• działalność humanitarna i pomocowa; 
• wspieranie kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego krajów Afryki; 
• wspieranie przedsiębiorczości społecznej i lokalnego rzemiosła; 
• promocja współpracy międzynarodowej i solidarności społecznej; 
• pozyskiwanie i dystrybucja środków finansowych przeznaczonych na realizację celów 

statutowych; 



• wspieranie działań zgodnych z zasadami transparentności, odpowiedzialności społecznej i 
zrównoważonego rozwoju. 

 
Rozdział III 

Sposoby realizacji celów Fundacji 
 

§ 5 
• Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 

• organizowanie i finansowanie projektów pomocowych; 
• współpracę z organizacjami krajowymi i zagranicznymi; 
• finansowanie działań edukacyjnych i zdrowotnych; 
• organizowanie zbiórek publicznych i kampanii społecznych; 
• prowadzenie działalności szkoleniowej, edukacyjnej i wydawniczej; 
• wspieranie szkół, placówek medycznych oraz organizacji lokalnych; 
• organizowanie wydarzeń kulturalnych i społecznych; 
• finansowanie zakupu sprzętu medycznego i edukacyjnego; 
• wspieranie lokalnego rękodzieła i przedsiębiorczości społecznej; 
• współpracę z grantodawcami krajowymi i międzynarodowymi; 
• prowadzenie działalności informacyjnej i promocyjnej; 
• prowadzenie działalności wolontariackiej; 
• realizację projektów finansowanych ze środków publicznych i prywatnych. 

• Fundacja może współpracować z organami administracji publicznej, organizacjami 
międzynarodowymi, jednostkami samorządu terytorialnego oraz podmiotami prywatnymi. 

 
Rozdział IV 

Majątek Fundacji 
 

§ 6 
• Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2 000 zł., z czego na działalność 

gospodarczą przeznacza się kwotę 1 000 zł. 
• Majątek Fundacji służy wyłącznie realizacji jej celów statutowych. 
• Źródłami finansowania Fundacji są w szczególności: 

• darowizny; 
• spadki i zapisy; 
• granty i dotacje krajowe oraz zagraniczne; 
• środki pochodzące od organizacji międzynarodowych; 
• środki Unii Europejskiej; 
• zbiórki publiczne; 
• dochody z działalności gospodarczej; 
• dochody z majątku Fundacji; 
• wpływy z działalności statutowej. 

 
Rozdział V 

Działalność gospodarcza 
 

§ 7 
• Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą służącą realizacji jej celów statutowych. 
• Dochód z działalności gospodarczej jest przeznaczany wyłącznie na działalność statutową 

Fundacji. 
• Przedmiot działalności gospodarczej fundacji według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD 

2025) obejmuje: 
47.12.Z Pozostała sprzedaż detaliczna niewyspecjalizowana 
82.30.Z Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów 
85.59.D Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 
85.69.Z Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana 



• Działalność gospodarcza fundacji nie może być skierowana do jej założycieli, członków 
organów ani pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich. 

 
 
 

Rozdział VI 
Organy Fundacji 

 
§ 8 

• Organami Fundacji są: 
• Zarząd Fundacji; 
• Rada Fundacji. 

• Członkowie organów Fundacji mogą otrzymywać wynagrodzenie za wykonywane funkcje. 
• Wysokość wynagrodzenia członków Zarządu i Rady Fundacji ustala Fundator. 
• Członkowie organów Fundacji mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy lub wykonywać 

na jej rzecz usługi na podstawie umów cywilnoprawnych, jeżeli jest to związane z realizacją 
celów statutowych Fundacji. 

• Wynagrodzenie osób, o których mowa w ust. 2–4, powinno odpowiadać zakresowi 
wykonywanych obowiązków oraz możliwościom finansowym Fundacji. 

 
 

§ 9 
• Zarząd składa się z od 1 do 3 członków. 
• Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
• Kadencja Zarządu trwa 2 lata. 
• Członków Zarządu powołuje i odwołuje Fundator, wskazując  Prezesa Zarządu. 
• Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów. W przypadku równej 

liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. W przypadku Zarządu jednoosobowego członek 
Zarządu podejmuje decyzje samodzielnie. Uchwały mogą być podejmowane przy obecności co 
najmniej połowy członków Zarządu. 

• Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej. Dopuszcza się podejmowanie uchwał w trybie obiegowym. 

• Członek Zarządu zobowiązany jest wyłączyć się z podejmowania decyzji w przypadku 
konfliktu interesów. 

 
§ 10 

• Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 
• zarządzanie majątkiem Fundacji; 
• realizacja celów statutowych; 
• sporządzanie planów działalności i sprawozdań; 
• prowadzenie gospodarki finansowej; 
• zawieranie umów; 
• pozyskiwanie grantów i środków finansowych. 

• Zarząd może uchwalać regulaminy wewnętrzne dotyczące funkcjonowania Fundacji. 
• Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes Zarządu 

samodzielnie lub dwóch członków Zarządu działających łącznie. 
 

§ 11 
• Rada Fundacji jest organem nadzorczym i opiniodawczym. 
• Rada składa się z od 3 do 5 członków. 
• Członków Rady powołuje i odwołuje Fundator. 
• Kadencja Rady trwa 2 lata. 

 
§ 12 



• Do kompetencji Rady Fundacji należy: 
• kontrola działalności Zarządu; 
• opiniowanie sprawozdań finansowych; 
• opiniowanie strategicznych kierunków działalności; 
• nadzór nad przestrzeganiem zasad transparentności i compliance; 
• kontrola zgodności działalności Fundacji z celami statutowymi. 

 
§ 13 

• Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczącego. Przewodniczący Rady kieruje 
pracami Rady Fundacji, zwołuje jej posiedzenia oraz przewodniczy obradom. W przypadku 
nieobecności Przewodniczącego jego obowiązki wykonuje członek Rady wskazany przez 
Przewodniczącego. 

• Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów. W przypadku 
równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady. Uchwały mogą być podejmowane 
przy obecności co najmniej połowy członków Rady Fundacji. 

• Posiedzenia Rady Fundacji mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej. Dopuszcza się podejmowanie uchwał przez Radę Fundacji w trybie obiegowym. 

• Członek Rady Fundacji zobowiązany jest wyłączyć się z podejmowania decyzji w przypadku 
wystąpienia konfliktu interesów. 

• Z posiedzeń Rady Fundacji sporządza się protokoły. 
• Szczegółowe zasady działania Rady Fundacji może określać regulamin uchwalony przez Radę. 

 
 
 
 
 

Rozdział VII 
Uprawnienia Fundatora 

 
§ 14 

• Fundator sprawuje nadzór nad zachowaniem zgodności działalności Fundacji z jej celami oraz 
ideą założycielską. 

• Do wyłącznych uprawnień Fundatora należy: 
• powoływanie i odwoływanie członków Zarządu; 
• powoływanie i odwoływanie członków Rady Fundacji; 
• wyrażanie zgody na zmianę Statutu; 
• wyrażanie zgody na likwidację Fundacji; 
• wyrażanie zgody na połączenie Fundacji z innym podmiotem; 
• zatwierdzanie strategicznych kierunków działalności Fundacji. 

• Uprawnienia Fundatora mają charakter osobisty i wygasają z chwilą jego śmierci, chyba że 
Fundator postanowi inaczej. 

 
 

Rozdział VIII 
Transparentność i zasady etyczne 

 
§ 15 

• Fundacja prowadzi działalność zgodnie z zasadami transparentności, odpowiedzialności 
społecznej i zgodności z prawem. 

• Fundacja przestrzega przepisów dotyczących przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu. 

• Fundacja prowadzi dokumentację finansową i organizacyjną zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa. 

• Fundacja może wdrażać wewnętrzne procedury compliance, AML i kontroli finansowej. 
 



§ 16 
• Zakazane jest: 

• udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji na rzecz 
członków organów Fundacji, pracowników Fundacji oraz osób bliskich wskazanych wyżej 
osób; 

• przekazywanie majątku Fundacji na rzecz osób wskazanych w pkt 1 na zasadach innych niż 
wobec osób trzecich; 

• wykorzystywanie majątku Fundacji na cele prywatne; 
• przekazywanie zysku lub nadwyżki finansowej członkom organów Fundacji; 
• dokonywanie zakupów od podmiotów powiązanych na warunkach mniej korzystnych niż 

rynkowe; 
• działania sprzeczne z zasadami transparentności i uczciwego zarządzania. 

 
Rozdział IX 

Gospodarka finansowa 
 

§ 17 
• Fundacja prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z przepisami prawa, zasadami przejrzystości 

i należytej staranności, w tym regulacjami dotyczącymi przeciwdziałania praniu pieniędzy i 
finansowaniu terroryzmu. 

• Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 
• Fundacja prowadzi księgi rachunkowe zgodnie z ustawą o rachunkowości. 
• Fundacja sporządza roczne sprawozdania finansowe i sprawozdania z działalności. 
• Fundacja może posiadać rachunki bankowe w walutach obcych. 

 
Rozdział X 

Postanowienia końcowe 
 

§ 18 
• Zmiany Statutu dokonuje Zarząd za zgodą Fundatora. 

 
 
 

§ 19 
• Fundacja ulega likwidacji w przypadku wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji 

lub w przypadku podjęcia decyzji o likwidacji przez Fundatora. 
• Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
• Fundator powołuje likwidatora Fundacji. W przypadku niemożności wykonania tego 

uprawnienia przez Fundatora, likwidatora powołuje Zarząd Fundacji. 
• Likwidator wykonuje czynności likwidacyjne zgodnie z przepisami ustawy o fundacjach oraz 

przepisami prawa powszechnie obowiązującego. 
• Majątek pozostały po zaspokojeniu zobowiązań Fundacji i przeprowadzeniu likwidacji 

przeznacza się na cele zbieżne z celami statutowymi Fundacji, wskazane przez Fundatora w 
decyzji o likwidacji, a w braku takiego wskazania — na rzecz organizacji działających na rzecz 
krajów Afryki. 
 

§ 20 
• Statut wchodzi w życie z dniem wpisu Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego. 


